
TEMARIO Gestión de Equipos

Construye tu propio equipo para 
ampliar tu negocio
Por qué, cuándo y cómo crecer 
ordenadamente para trabajar mejor.

Reconoce las señales de que es hora de contratar personal

Evalúa las mejores opciones para el crecimiento de tu 
negocio como: asistentes virtuales o in situ, coordinadores, 
especialistas del comprador y partners para vender 
propiedades

Aplica técnicas para solicitar candidatos cualificados y la 
realización de entrevistas con éxito

Valora las opciones de remuneración para los miembros del 
equipo, su situación laboral, licencias, contratos y los títulos y 
responsabilidades de los puestos de trabajo

Implementa prácticas de gestión eficaces relacionadas con 
la orientación en el puesto de trabajo, evaluaciones de 
trabajo, responsabilidad para objetivos, y flujo de trabajo
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